
Ar 30 Ebrill, fe wnaethon ni ddathlu ein pen-blwydd yn 25 oed gyda digwyddiad yn
dathlu cyfraniadau gwirfoddolwyr, grwpiau cymunedol a sefydliadau’r Ynys.
Gwelodd y digwyddiad areithiau gan ein Prif Swyddog gwreiddiol, John R Jones, am ei daith
wrth sefydlu Medrwn Môn yn 2001, a Phrif Weithredwr Cyngor Gweithredu Gwirfoddol Cymru,
am uwch-bwerau'r sector gwirfoddol a'r rôl y mae gwirfoddolwyr yn ei chwarae wrth gryfhau
ein cymunedau.
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Mynychodd dros 100 o bobl y digwyddiad, a hynny o
grwpiau a sefydliadau cymunedol lleol, yn ogystal â
chyllidwyr a rhoddwyr grantiau lleol a'n partneriaid
yng Nghyngor Sir Ynys Môn.
Yn ogystal â’r sesiwn Gwobrau Gwirfoddol a
Chymunedol, roedd y digwyddiad yn edrych yn ôl ar
gyflawniadau a gwaith Medrwn Môn yn ystod 2024-25,
gan gynnwys cefnogi grwpiau a sefydliadau i sicrhau
dros £2,400,000 o gyllid a dosbarthu dros £372,000 o
grantiau ein hunain! 

Hoffem ddiolch i bawb a fynychodd y digwyddiad ac
i'r holl grwpiau cymunedol, sefydliadau,
gwirfoddolwyr a phartneriaid sy'n parhau i weithio
gyda ni i gefnogi twf Ynys Môn fel Ynys lle maent yn
gallu chwarae rhan lawn a amlwg a chael eu lleisiau
wedi'u clywed! 



Gwobrau Gwirfoddolwyr a
Chymunedol!

Ymhlith yr enillwyr eraill roedd Henry Chesterton o
Hwylio Treftadaeth y Fenai, a gafodd ei gydnabod fel
Ymddiriedolwr y Flwyddyn am ei ymrwymiad a'i
arweinyddiaeth wrth gefnogi gwaith y sefydliad yn
gwarchod treftadaeth forwrol Ynys Môn. Enwyd Harrison
ac Oliver Davies o Glwb Ni Dwyran yn Wirfoddolwyr Ifanc
y Flwyddyn, gan gydnabod y brwdfrydedd a'r ymroddiad
maen nhw'n ei gyfrannu at eu cymuned leol.

Derbyniodd Jean Owen y Wobr Gwasanaeth Hir i
gydnabod ei blynyddoedd lawer o wirfoddoli a'i
chyfraniad at fywyd yn Aberffraw, tra bod Amanda Davies
wedi'i hanrhydeddu fel Gwirfoddolwr y Flwyddyn am ei
hymrwymiad i gefnogi ei chymuned leol trwy ei rôl fel
ymddiriedolwr Cynghrair Bro Aberffraw a'i chyfranogiad â
Chlwb Ni Dwyran.

Aeth Gwobr Elusen y Flwyddyn i Gynllun Tro Da Benllech,
gan gydnabod y gefnogaeth y mae'n ei darparu i bobl leol
trwy ei wasanaethau dan arweiniad gwirfoddolwyr. Gyda'i
gilydd, mae'r enillwyr hyn yn tynnu sylw at ehangder ac
amrywiaeth y gwirfoddoli sy'n digwydd ledled Ynys Môn
bob dydd.

Diolch o galon i noddwyr ein gwobrau – Rotari Llangefni,
Halen Môn, W.O. Jones, Bla, Dragon Craft, Ellingworth
Roofing, Anglesey Solar, Menai Heating a Signs & Designs
– mae eu cefnogaeth wedi helpu i wneud y gwobrau’n
bosibl.

Ymhlith yr enillwyr roedd Grŵp Codi Arian Cŵn Tywys Ynys
Môn, a dderbyniodd Wobr Codwr Arian y Flwyddyn, a Theatr
Fach Llangefni, a gydnabyddir am eu cyfraniad at
Ddefnyddio'r Iaith Gymraeg yn y Gymuned.

Fel rhan o Gyfarfod Cyffredinol Blynyddol Medrwn Môn
eleni, roeddem wrth ein bodd yn dathlu'r unigolion, grwpiau
a sefydliadau y mae eu hymroddiad, eu hymrwymiad a'u
hysbryd cymunedol yn gwneud gwahaniaeth gwirioneddol i
fywydau pobl ledled Ynys Môn.
Mae'r gwobrau'n cydnabod y cyfraniad anhygoel a wneir gan
wirfoddolwyr, ymddiriedolwyr, elusennau a grwpiau
cymunedol, sydd i gyd yn helpu i gryfhau cymunedau a
chefnogi pobl leol ledled yr ynys.

Noson lwyddiannus oedd hi i Meddwl Ymlaen Barnardo’s, a
enillodd ddwy wobr. Fe'u henwyd yn Bencampwyr
Amrywiaeth a Chynhwysiant, tra bod eu partneriaeth ag
Ysgol David Hughes hefyd wedi derbyn Prosiect y Flwyddyn.



Gofod3 yw digwyddiad mwyaf y sector gwirfoddol yng Nghymru, a
chynhaliwyd ar ddydd Mercher, 17 Mehefin 2026 yn Stadiwm Dinas
Caerdydd. Wedi'i drefnu'n flynyddol gan y CGGC, cynigiodd y
digwyddiad am ddim, le i gannoedd o weithwyr proffesiynol ddysgu,
cynllunio a rhwydweithio trwy ddosbarthiadau meistr, gweithdai
rhyngweithiol a marchnad rhyngweithiol.

Agorwyd y digwyddiad gydag anerchiad gan y Dirprwy Brif Weinidog,
Sioned Williams, a bwysleisiodd pa mor bwysig yw rhoi’r sector
gwirfoddol wrth galon dyfodol Cymru. Roedd y farchnad rhyngweithiol
fywiog yno i roi cyfle i elusennau a mentrau cymdeithasol rwydweithio,
dangos eu gwasanaethau a chreu cysylltiadau newydd. Roedd digon o
sesiynau a dosbarthiadau meistr hefyd ar gael, yn trafod pynciau fel
cyllido, deallusrwydd artiffisial (AI), polisi a gwleidyddiaeth, sgiliau
digidol, iechyd a gwirfoddoli. 

Lansiwyd y Dull Newydd o Wirfoddoli yng Nghymru yn y digwyddiad
gofod3 hefyd, gan weithio gydag amrywiaeth o randdeiliaid gwirfoddoli
fel rhan o'r grŵp arweinyddiaeth traws-sector gwirfoddoli, byddwn yn
rhannu datblygiadau yn y dyfodol.

Am ragor o wybodaeth am Gyngor Gweithredu Gwirfoddol Cymru,
dilynwch y ddolen.

Medrwn Môn yn talu teyrnged i Bill Hadfield

Roedd Dirprwy Brif Weinidog
Cymru, Sioned Williams, yn
glir yn ei neges y bydd y
sector gwirfoddol yn chwarae
rhan ganolog wrth gyflawni
blaenoriaethau Cymru.

Mynychodd ein Prif
Swyddog, Swyddog Llesiant
Cymuned a'r Trydydd Sector,
Swyddog Cyllid a
Gwybodaeth, Swyddog
Cefnogi Gwirfoddoli a
Swyddog Cynllunio Lle,
sesiynau sy'n berthnasol i'w
rolau o fewn Medrwn Môn.

Y Trydydd Sector yn Dod at ei
Gilydd ar gyfer Gofod 3 2026!

Hoffai'r Bwrdd a'r Staff ym Medrwn Môn dalu teyrnged i'n Trysorydd,
Bill Hadfield, a fu farw ym mis Mai.

Roedd Bill yn aelod gwerthfawr o Fwrdd Medrwn Môn am dros 10
mlynedd ar ôl ymuno â ni fel cynrychiolydd o Gynllun Tro Da Benllech
a'r Cylch, lle'r oedd yn Gadeirydd gweithgar ac uchel ei barch.

Roedd Bill yn gwirfoddoli i Gynllun Tro Da Benllech am 16 mlynedd,
Roedd ei ddyletswyddau'n amrywio o fod yn yrrwr, yn aelod o'r bwrdd
ac yn rheolwr cyllid, i fod yn gyfrifol am geisiadau am grantiau ac am
gyflwyno adroddiadau. Hefyd, helpodd Bill gynlluniau cludiant
cymunedol eraill ledled Cymru i sefydlu a rhannu arfer da, hyd yn oed
yn ymweld â chynlluniau Trafnidiaeth Gymunedol eraill cyn belled â
De Cymru.

https://wcva.cymru/cy/hafan/


Cafodd Medrwn Môn wythnos brysur a chyffrous yn
Eisteddfod yr Urdd 2026 ddiwedd mis Mai. Croesawodd ein
stondin gannoedd o blant, pobl ifanc a theuluoedd drwy
gydol yr ŵyl, gyda gweithgareddau yn cynnwys peintio
wynebau, gwneud bathodynnau a baneri. Cafodd y plant
hwyl yn bod yn greadigol, gan ddangos eu dyluniadau
lliwgar yn falch.

Cafodd tîm Medrwn Môn lawer o sgyrsiau gyda phlant a
phobl ifanc drwy gydol yr wythnos am y 5 Ffordd at Les -
gan rannu syniadau, ateb cwestiynau a chreu lle cynnes a
chroesawgar i bawb a ymwelodd.

Roedd y tywydd yn hyfryd, gyda heulwen a thymheredd
cynnes yn gwneud y Maes yn le bywiog i fod. Roedd y
stondin yn llawn gwên, chwerthin a chreadigrwydd o'r bore
tan yr hwyr. Roedd cael Eisteddfod yr Urdd ar Ynys Môn yn
achlysur arbennig ac yn destun balchder mawr i'r ynys.
Roedd yn gyffrous croesawu ymwelwyr o bob cwr o Gymru
ac arddangos popeth sy'n gwneud yr ardal yn unigryw. 

Yn ystod yr wythnos, bu'r staff hefyd yn bresennol yn
lansiad Strategaeth newydd tair blynedd Comisiynydd
Plant Cymru ac yn nigwyddiad Cwrdd â'r Comisiynydd, lle
cafodd pobl ifanc leol gyfle i ofyn i'r Comisiynydd sut y
byddai ei strategaeth yn sicrhau ei bod yn cyrraedd pob
plentyn yng Nghymru.

Bydd yr awyrgylch, yr ysbryd cymunedol a'r atgofion
bythgofiadwy a grëwyd drwy gydol yr wythnos yn cael eu
cofio am flynyddoedd i ddod.

Roedd Medrwn Môn yn falch o fod yn rhan o ddathliad mor
llwyddiannus o’r iaith, diwylliant a phobl ifanc Cymru.

Daeth yr Urdd i Fôn – 
Dathliad i'w Gofio!



Rydym yn gweithio gyda phobl ifanc mewn ysgolion prif ffrwd sydd fel arfer yn
eu lleoliadau ADY nad oes angen cefnogaeth lefel uchel arnynt ond sydd angen
yr amgylchedd cywir, pobl ifanc sy'n cael eu haddysgu gartref, a phobl ifanc 
sy'n NEET.  

Mae Prism yn rhoi lle iddyn nhw lle nad oes rhaid iddyn nhw guddio na esbonio 
eu hunain dim ond cymryd rhan. Mae'n gysyniad unigryw gan ein bod ni'n 
adeiladu'r mannau grŵp o amgylch diddordebau ac anghenion amgylcheddol y bobl ifanc, ac nid y ffordd
arall, lle mae grwpiau'n cael eu creu a disgwylir i bobl ifanc ffitio i mewn. 

Mae'r prosiect yn cael ei arwain gan y bobl ifanc eu hunain. Mae pobl ifanc yn llunio'r sesiynau, yn dewis
yr offer, yn cyd-ddylunio'r amgylchedd, a hyd yn oed yn helpu i ysgrifennu ceisiadau am gyllid. Fe
wnaethon nhw hefyd helpu i ddylunio'r system gyfeirio, gan sicrhau ei bod yn cyrraedd y bobl ifanc cywir
ac yn cadw diogelu yn ganolog. Mae eu lleisiau'n llywio popeth - o gynllun yr ystafell i'r prosiectau rydyn
ni'n eu cynnal.

sgiliau trosglwyddadwy ar gyfer gwaith neu wirfoddoli yn y dyfodol. Ac yn lle 
bod ar gau i'r gwasanaeth yn 25 oed, mae llwybr gwirfoddoli wedi'i ddatblygu, 
gan ganiatáu i bobl ifanc aros mewn cysylltiad, parhau i ddysgu, a helpu i lunio'r 
prosiect ar gyfer y grŵp nesaf. Mae hyn yn cadw Prism wedi'i seilio ar brofiad
byw - gofod sy'n cael ei redeg yn wirioneddol gyda phobl ifanc, nid ar eu cyfer 
nhw yn unig.

Rydym wedi symud i'n cartref newydd yn Neuadd y Dref Caergybi yn ddiweddar, 
ac mae'r bobl ifanc eisoes yn cynllunio sut i'w addurno fel ei fod yn adlewyrchu pwy ydyn
nhw. Mae'r gofod yn cynnwys ardal gweithdy creadigol gydag offer gwaith coed, argraffydd
3D, peiriant Cricut, peiriant laser, gosodiad rhith-realiti, bwrdd dartiau, offer crefftio, deciau
DJ, offer dyrnu, a phwysau gwres. Mae'n ymarfero ac wedi'i adeiladu ar gyfer chwilfrydedd,
mynegiant, ac adeiladu sgiliau.

Rydym rwan yn chwilio am gyllid pellach i greu gofod gemau a chyfryngau digidol gyda
chonsolau, drôn, offer podlediadau, ac offer ffotograffiaeth a golygu. 
Mae'r ychwanegiadau hyn yn cyd-fynd â rhagnodi cymdeithasol drwy roi lleoedd i bobl
ifanc berthyn, cysylltu, a theimlo eu bod yn cael eu gweld. Pan fydd gan bobl ifanc
ymreolaeth, dewis, a lle sy'n addas iddyn nhw, maen nhw'n llawer mwy abl i feithrin
perthnasoedd, hyder, a lles hirdymor.
Am unrhyw wybodaeth bellach neu ffurflen atgyfeirio cysylltwch â Cara@medrwnmon.org
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Mae Prosiect Prism yn beilot cyfeirio-yn-unig ar gyfer pobl ifanc niwroamrywiol ac LHDTC+ rhwng 11 a 25
oed, a grëwyd ar ôl i bobl ifanc ddweud wrthym nad oedd gan Ynys Môn lawer o leoedd lle gallent fod yn
nhw eu hunain, teimlo eu bod yn cael eu deall, neu gael mynediad at gymorth sy'n gweddu i'w
hanghenion synhwyraidd, eu hunaniaethau a'u harddulliau cyfathrebu mewn gwirionedd. Mae Prism yn
llenwi'r bwlch hwnnw gyda chymorth ataliol cynnar i bobl ifanc ag anghenion iechyd cymdeithasol ac
emosiynol ymhell cyn i bethau gyrraedd pwynt argyfwng.

Am ddechrau anhygoel i'r prosiect! Mewn dim ond pedwar mis,
mae'r grŵp wedi cyflawni cymaint!

LANSIAD PROSIECT PRISM!

Mae ein hymarfer yn gynhwysol i bobl LGBTQ+, yn seiliedig ar ddealltwriaeth o
drawma ac yn ymwybodol o ymlyniad, gyda gweithwyr proffesiynol sydd
wedi'u hyfforddi mewn Addysg Cydberthynas a Rhywioldeb (ACRh) yn cynnig
cymorth creadigol ar gyfer llesiant a chyngor cyfrinachol ar iechyd rhywiol.
Rydym hefyd yn ddarparwr Cerdyn C. Mae Prism yn darparu gwybodaeth
gywir, oedolion dibynadwy, a lle diogel i bobl ifanc ofyn cwestiynau heb farn.
Mae'r sesiynau'n dawel, yn fach, ac yn ddiogel. Mae pobl ifanc yn dysgu sgiliau
i'w gilydd - o ddylunio digidol i waith coed i gerddoriaeth - gan feithrin hyder a 



Rhwydwaith Cynnal Gofalwyr

Yn dathlu rôl hanfodol gofalwyr di-dâl, yr heriau sylweddol y maent yn eu
hwynebu, a sut y maent yn teimlo y gall Llywodraeth newydd Cymru eu cefnogi
wrth symud ymlaen.

Diolch i'r Cynghorydd Neville Evans, Deiliad Portffolio Gwasanaethau
Cymdeithasol Oedolion yng Nghyngor Sir Ynys Môn a chynrychiolydd Plaid
Cymru, am fynychu'r digwyddiad a siarad â darparwyr gwasanaethau a
gofalwyr. 
Nev Evans: “Diolch i Medrwn Môn am drefnu digwyddiad mor werthfawr ar
fater sydd mor bwysig i gymunedau ledled Ynys Môn”

Yn ystod Wythnos Gofalwyr, cafodd Medrwn Môn yr anrhydedd o
gefnogi Cynnal Gofalwyr ac Action for Children i gynnal Digwyddiad
Rhwydwaith ar gyfer gofalwyr di-dâl a sefydliadau'r trydydd sector, yr
awdurdod lleol a'r gwasanaethau iechyd sy'n cefnogi gofalwyr wrth
'Adeiladu Cymunedau sy'n Gyfeillgar i Ofalwyr'.

Mae 5.8 miliwn o ofalwyr di-dâl y DU yn darparu cymorth amhrisiadwy
i deuluoedd a chymunedau, gan arbed £184 biliwn i'r economi bob
blwyddyn. Hebddynt, byddai'r pwysau ar wasanaethau cyhoeddus yn
llawer mwy. Nod cymunedau sy'n gyfeillgar i ofalwyr yw sicrhau bod yr
unigolion hyn yn cael eu cydnabod, eu gwerthfawrogi a'u cefnogi yn y
ffordd y maent yn ei haeddu. 
.

Dechreuodd y digwyddiad gyda Brian Jones, ymddiriedolwr allgymorth
gofalwyr a lansiodd ap AiDi ar gyfer Gofalwyr Gwynedd a Môn. Mae'r ap
wedi'i gynllunio i gau'r bwlch i lawer o bobl nad ydynt yn adnabod eu
hunain fel gofalwyr, a'u cefnogi gyda chyngor a gwybodaeth ddibynadwy,
gostyngiadau, digwyddiadau, cysylltu gofalwyr â gwasanaethau lleol ac
awgrymiadau ar sut i gefnogi eu lles. Mae'r Ap hefyd yn caniatáu i ofalwyr
storio cerdyn adnabod digidol gyda chod QR i gael mynediad at
gysylltiadau brys.

Nododd trafodaethau ar y diwrnod rwystrau ac atebion y mae gofalwyr yn eu hwynebu. Er mwyn cefnogi
gofalwyr di-dâl yn well, rhaid i arweinwyr y llywodraeth wrando'n uniongyrchol ar eu profiadau a mynd i'r
afael â bylchau critigol mewn cyllid, a chymorth iechyd meddwl. Yn hollbwysig, mae angen mynediad
cyffredinol ac amserol i Asesiadau Gofalwyr ar ofalwyr ("dylai pawb gael asesiad gofalwyr") a gwybodaeth
symlach, hawdd ei defnyddio i ddisodli systemau anhyblyg ac anodd. I leddfu gorflinder ac unigedd,
dylai'r llywodraeth flaenoriaethu cyllid ar gyfer gofal seibiant cynhwysfawr, trafnidiaeth, cymorth gan
gymheiriaid, a gwasanaethau cydymaith fel Marie Curie. Yn olaf, mae mynd i'r afael â straen ariannol yn
hanfodol; rhaid i arweinwyr ehangu budd-daliadau a dileu gwahaniaethu systemig ar sail oedran, fel y
polisi annheg lle mae unigolion yn colli eu Lwfans Gofalwr ar ôl cyrraedd oedran pensiwn y wladwriaeth.
Bydd y wybodaeth hon yn cael ei throsglwyddo i wneuthurwyr polisi a phenderfyniadau, os hoffech
ychwanegu unrhyw awgrymiadau, anfonwch e-bost at post@medrwnmon.org



Diweddariad Cynghreiriau  

Cynghrair Bodowyr 
Brynsiencyn - Mae'r 'Clwb Ni Bryn' newydd wedi dechrau yn y Neuadd bob
nos Fercher 5.45pm - 8.15pm i bobl ifanc rhwng 11-17 oed. Mae'r grŵp wedi
gosod eu cyfansoddiad eu hunain ac yn dilyn ymgynghoriad wedi
penderfynu ar y gweithgareddau a'r offer ar gyfer y grŵp. Mae croeso i bobl
ifanc o bob cwr o'r Ward ymuno!  

Llanddaniel - Bydd y gwasanaeth Bws Cludiant Cymunedol yn parhau tan fis
Mawrth 2027! Bydd yr Awdurdod lleol yn parhau i ariannu'r prosiect hwn
sydd wedi bod yn lwyddiant ac yn achubiaeth i drigolion Llanddaniel, gan
ddarparu cysylltiad o'r Pentref i Lanfairpwll gan alluogi mynediad at
wasanaethau trafnidiaeth gyhoeddus a chyfleusterau lleol.  

Caergybi - Gan gefnogi Adran Economaidd a Datblygu Cyngor Sir Ynys Môn
gyda'r Cynllun Lle, mae plant a phobl ifanc o Brosiect Prism yn ymgysylltu ag
Anna o Studio Response i greu celf ar gyfer llwybrau yn yr ardal. Byddant yn
cymryd rhan yn y gweithdai canlynol:

Gweithdy Dylunio 
Gweithdy Llenyddol Canolbwyntiodd Koehler ar archwilio hanes post y
19eg Ganrif ac ymatebion llenyddol i Gaergybi.  
Gweithdy batik 
Gweithdy ffotograffiaeth. 

Cynhelir gweithdai rhyng-genhedlaeth yng Nghanolfan Ucheldre yng
Nghaergybi. Edrychwn ymlaen at weld y canlyniadau!

Talybolion - Mae ymgynghoriad trafnidiaeth gymunedol wedi'i gwblhau'n
ddiweddar yn ardal Mynydd Mechell, Llanfechell. Casglodd yr ymgynghoriad
wybodaeth ynghylch anghenion trafnidiaeth a'r posibilrwydd o sefydlu
'Cynllun Tro Da' yn yr ardal. Byddwn yn gweithio gyda'r Gynghrair i weld sut y
gellir datblygu hyn.

Cynghrair Bro Aberffraw 
Mae tîm Cynghrair Bro Aberffraw ar seibiant haeddiannol tan fis Medi! Os
hoffech chi gymryd rhan a chael gwybod mwy am y gynghrair, cysylltwch â
nhw drwy broaberffrawalliance@gmail.com, maen’t hefyd hefyd ar
Facebook. 

Bro’r Llynnoedd - Byddwn yn diweddaru’r mapio ar gyfer y Ward yn
ystod misoedd yr Haf. Bydd Medrwn Môn yn cefnogi’r Gynghrair ac
yn mynychu pob pentref gyda’n bws hyrwyddo, dilynwch Gynghrair
Bro’r Llynnoedd ar facebook a’r wefan, lle bydd dyddiadau ac
amseroedd yn cael eu rhannu.

https://www.facebook.com/groups/722054882609934?locale=en_GB
https://brollynnoedd.cymru/en/home


Ar 13 Mai, cafodd Sian ac Eldra, y Cydlynwyr Asedau Lleol, y cyfle i fynychu Gweithdy Lleol i
Fyd-eang UNESCO: Cymorth Iechyd Meddwl a Llesiant Heb Bedair Wal, a gynhaliwyd gan
GeoMôn.

Roedd yn ysbrydoledig ymuno â chynifer o sefydliadau ac unigolion sy'n ymroddedig i
gefnogi iechyd meddwl a lles yn ein cymunedau, gan gynnwys Mind Over Mountains, Menter
Iaith Môn, Ambulare, a llawer o rai eraill.

Tynnodd y gweithdy sylw at bwysigrwydd creu mannau diogel a chynhwysol, annog sgyrsiau
agored, a chydnabod y gall cefnogaeth gymryd sawl ffurf. Boed drwy gysylltiadau
cymunedol, amser mewn natur, iaith a diwylliant, neu fod yno i'w gilydd yn unig, gall
cefnogaeth ystyrlon gael effaith barhaol ar lesiant.

Daethant adref gyda mewnwelediadau gwerthfawr, cysylltiadau 
newydd, a gwerthfawrogiad o’r newydd o gryfder dulliau 
cymunedol o ymdrin ag iechyd meddwl a lles.

Os oes gennych ddiddordeb mewn gwirfoddoli gyda GeoMôn a 
chefnogi mentrau cymunedol lleol, cysylltwch â 
gemma@medrwnmon.org am ragor o wybodaeth.

I ddysgu mwy am Mind Over Mountains a'r gefnogaeth maen nhw'n ei darparu, ewch i'r wefan 

Gweithdy Lleol i Fyd-eang 

 

 Tim Linc Team yn mynychu
diwrnod agored Adferiad 
Yn ddiweddar, mynychodd Sian a Bethan Ddiwrnod Agored Adferiad i ddysgu mwy am y
gefnogaeth sydd ar gael i bobl yn ein cymunedau.

Cawsant gyfle i siarad â staff am ystod eang o wasanaethau Adferiad, gan gynnwys cymorth
iechyd meddwl a lles, gwasanaethau camddefnyddio sylweddau, cymorth i deuluoedd,
therapïau i bobl ifanc, grwpiau adferiad, cyfleoedd gwirfoddoli, a rhaglenni dychwelyd i'r
gwaith.

Dysgon nhw hefyd fwy am CANIAD, rhwydwaith cynnwys defnyddwyr gwasanaeth Adferiad,
sy'n rhoi cyfle i bobl sydd â phrofiad personol, yn ogystal â theuluoedd a gofalwyr, helpu i lunio
gwasanaethau'r dyfodol trwy rannu eu barn a'u profiadau.

Roedd y digwyddiad yn addysgiadol ac yn ysbrydoledig, cafodd 
Sian a Bethan gwell dealltwriaeth o'r gwasanaethau sydd ar gael ,
a chyfoeth o wybodaeth i helpu i gyfeirio a chefnogi trigolion lleol. 
Am ragor o wybodaeth cliciwch yma

https://mindovermountains.org.uk/
https://www.adferiad.org/


Aeth staff tîm Linc Cymunedol Môn a Cara o
Brosiect Prism yn ddiweddar i sesiwn Llwybrau
Coetir at Lesiant yn Llyn Parc Mawr, Niwbwrch, lle
buont yn mwynhau diwrnod croesawgar yng
nghanol natur. 

Cymerodd y tîm ran mewn amrywiaeth o
weithgareddau ymarferol gan gynnwys gwehyddu
helyg, gwneud papur a chwilota am fwyd, a phob un
ohonynt yn tynnu sylw at werth therapiwtig cysylltu
â'r awyr agored. Ochr yn ochr â'r gweithgareddau,
cafwyd trafodaethau cadarnhaol ac adeiladol
ynghylch sut y bydd cyfeiriadau i'r prosiect yn
gweithio'n ymarferol.

Edrychodd y grŵp ar wahanol lwybrau atgyfeirio, yn
ogystal â'r rhwystrau a'r heriau posib y gall
unigolion eu hwynebu wrth gael mynediad at y
rhaglen, yn enwedig mewn perthynas ag iechyd
meddwl, unigedd ac anghenion cymhleth eraill.
Helpodd y trafodaethau hyn i feithrin dealltwriaeth
gyffredin o'r ffordd orau o gefnogi pobl i oresgyn
rhwystrau ac ymgysylltu'n llawn â'r cyfleoedd sydd
ar gael.

Roedd tîm Linc Cymunedol Môn yn gwerthfawrogi'r
profiad yn fawr ac yn edrych ymlaen at gydweithio
â'r holl bartneriaid sy'n rhan o'r prosiect. Ceir
ymdeimlad cryf o gyffro ynghylch potensial y
prosiect i gefnogi llesiant, meithrin hyder a chryfhau
cysylltiadau o fewn y gymuned.

Llwybrau Coetir i Bresgripsiynu
Gwyrdd a Llesiant 



Mae Medrwn Môn yn croesawu
Una i Dîm Linc Cymunedol Môn! 
Fi yw'r Cydlynydd Asedau Lleol newydd sy'n gweithio yn ardaloedd Talybolion a Twrcelyn. 
Mae fy rôl yn cynnwys cysylltu unigolion a grwpiau ledled Ynys Môn ag asedau 
lleol fel grwpiau cymunedol, gweithgareddau, gwasanaethau a rhwydweithiau 
cymorth anffurfiol. Cynnal sgyrsiau un-i-un i ddeall anghenion, diddordebau a 
chryfderau pobl. Cysylltu unigolion â grwpiau lleol (e.e. clybiau cymdeithasol,
gwirfoddoli, gweithgareddau lles). 
Cefnogi grwpiau cymunedol i dyfu neu ddod yn fwy hygyrch. 
Meithrin perthnasoedd â sefydliadau lleol ledled Ynys Môn. 
Helpu i leihau unigedd a gwella lles meddyliol a chorfforol.

Mae gen i dros 30 mlynedd o brofiad yn y sector cyflogedig, rydw i wedi cefnogi a mentora
unigolion 16 oed a hŷn sy'n chwilio am gyfleoedd hyfforddi, datblygu CV, a chymorth gyda
cheisiadau am swyddi i'w helpu i symud i gyflogaeth gynaliadwy. 
Mae fy nghefndir helaeth wedi rhoi sgiliau rhyngbersonol cryf imi, dull sy'n canolbwyntio ar y
unigolyn, a dealltwriaeth ddwfn o'r rhwystrau y gall pobl eu hwynebu wrth geisio gwella. Rwyf
hefyd wedi gweithio fel Gweithiwr Ieuenctid ar Ynys Môn, gan ddarparu gwybodaeth, canllawiau
a gwasanaethau cymorth i bobl ifanc ledled yr ynys. Mae'r profiadau wedi cryfhau fy ngallu
ymhellach i ymgysylltu â chymunedau amrywiol a darparu cymorth hygyrch, wedi'i deilwra.

Cyswllt: Una@medrwnmon.org

Y 5 Ffordd i Llesiant: Cysylltu

Un o'r Pum Ffordd i Lesiant yw Cysylltu. Gall perthnasoedd cryf a chysylltiadau cymdeithasol
ein helpu i deimlo'n hapusach, yn fwy cefnogol, ac yn rhan o'n cymuned. Gall cymryd amser i
Gysylltu â theulu, ffrindiau, cymdogion, neu grwpiau lleol wneud gwahaniaeth gwirioneddol i'n
llesiant.

Ffyrdd o Gysylltu
Ffoniwch neu ewch i weld ffrind neu aelod o'r teulu.
Ymunwch â chlwb, grŵp neu weithgaredd lleol.
Dechreuwch sgwrs gyda chymydog.
Gwirfoddolwch yn eich cymuned.
Mynychu digwyddiad lleol neu gynulliad cymunedol.

Mae gwneud cysylltiadau yn ein helpu i adeiladu rhwydweithiau cymorth, rhannu profiadau, a
theimlo ymdeimlad o berthyn.

Os hoffech chi gael cymorth i ddod o hyd i grwpiau lleol, gweithgareddau, neu gyfleoedd i
Gysylltu, mae Tîm Linc Cymunedol Môn yma i helpu. Ffoniwch ni a darganfyddwch beth sydd ar
gael yn eich cymuned.   Linc@medrwnmon.org 01248 725745

Yma i Chi: Cymorth gan 
Dîm Linc Cymunedol Môn



Dechreuodd tîm Linc Cymunedol Môn
dderbyn mwy a mwy o gyfeiriadau i gefnogi
pobl fregus sy’n byw gyda nam golwg.
Trwy’r gwaith hwn, nodwyd bwlch clir yn y
gefnogaeth gymunedol ar gyfer pobl gyda
nam golwg ar Ynys Môn, yn enwedig o ran
cyfleoedd i gysylltu â phobl eraill a oedd yn
mynd drwy profiadau tebyg.

Yn ystod asesiad ‘Beth Sy'n Bwysig’,
dywedodd un ddynes wrthym ei bod wedi
teimlo'n unig ac ynysig ers colli ei golwg
bum mlynedd yn ôl. Esboniodd y byddai
cysylltu ag eraill a oedd yn deall ei phrofiad
yn gwneud gwahaniaeth gwirioneddol i'w
lles. Bron ar yr un pryd, cawsom gyfeiriad ar
gyfer menyw arall a fynegodd yr un
teimladau yn union ac awydd cryf i ymuno â
grŵp cymorth.

Gan gydnabod yr angen hwn, cysylltodd Awen,
ein Cydlynydd Asedau Lleol, â'r Gymdeithas
Macwlaidd i sefydlu grŵp newydd, hygyrch ar yr
ynys. Dewiswyd lleoliad addas a oedd yn hawdd
ei gyrraedd ar drafnidiaeth gyhoeddus, gan
helpu i gael gwared ar rwystrau i fynychu.

Mae'r grŵp bellach wedi sefydlu yn Hafan Cefni,
Llangefni, gan gyfarfod ar yr ail ddydd Mawrth o
bob mis rhwng 1 a 3pm. Mae'r aelodau'n
mwynhau treulio amser gyda'i gilydd yn ardal y
lolfa, gan gymdeithasu mewn amgylchedd
hamddenol a chroesawgar. Mae tri gwirfoddolwr
wedi cael eu recriwtio i gefnogi'r grŵp trwy
helpu gyda the a choffi a sgwrsio.

Mae'r grŵp yn parhau i dyfu ac mae wedi dod yn
weithgar iawn. Teimlai'r aelodau y byddai'n
fuddiol gwahodd siaradwyr gwadd a
gwasanaethau lleol i rannu gwybodaeth am y
gefnogaeth sydd ar gael i bobl â nam ar eu golwg
a'u helpu i gael mynediad at y gwasanaethau
hyn yn hyderus. Os oes gennych chi, neu rywun
rydych chi'n ei adnabod, nam ar eu golwg gyda
diddordeb i ymuno â'r grŵp, cysylltwch â
Medrwn Môn ar 01248 725745 neu e-bostiwch
linc@medrwnmon.org.

Cysylltu trwy
Brofiad
Dod â phobl sydd wedi colli
eu golwg at ei gilydd

Nes i ymuno efo’r grŵp hwn
oherwydd fy mod eisiau help,

cyngor a chyfeillgarwch...
Dwi'n gadael bob amser yn

teimlo'n obeithiol!



Newyddion y Trydydd Sector

FFRINDIAU GIG CYMRU
Daeth Malan Jones, Uwch Gydlynydd Prosiect
o Ffrindiau Gig Cymru, i gael sgwrs â thîm
Linc. Mae Malan yn gwasanaethu Gogledd
Cymru ac wedi'i leoli yng Nghaernarfon. Mae'r
prosiectau i gyd yn ymwneud â chefnogi pobl
ag anableddau dysgu a/neu phobl awtistig i
fyw'r bywydau maen nhw'n eu dewis.
Maen nhw'n paru pobl â gwirfoddolwyr sy'n
rhannu eu diddordebau, fel y gallant fynd i
gigs, digwyddiadau gyda'r nos, neu dreulio
amser gyda'i gilydd - fel pobl gyfartal ac fel
ffrindiau. 
Maen nhw yno i herio'r syniad y dylai pobl
anabl fyw bywydau cyfyngedig neu ynysig.
Mae pawb yn haeddu cyfeillgarwch, hwyl,
bywyd cymdeithasol sy'n adlewyrchu pwy
ydyn nhw a'r rhyddid i Aros i Fyny'n Hwyr os
ydyn nhw eisiau!

Diwylliant
Mae'n ymwneud â

galluogi pobl ag
anableddau dysgu i fod
yn rhan o ddiwylliant a

digwyddiadau prif ffrwd
bob dydd.

Cyfeillgarwch
Mae'n ymwneud â

phobl ag anableddau
dysgu yn cael pobl yn

eu bywydau nad
ydynt yn cael eu talu i

fod yno. Dim ond
ffrindiau sy'n

mwynhau eu cwmni.

Arwain
Mae'n ymwneud â

phobl ag anableddau
dysgu a/neu bobl

awtistig yn gyfrifol am
sut maen nhw'n

treulio eu hamser
cymdeithasol, a pha
amser maen nhw'n

mynd adref.

Bywyd Cymunedol
Mae'n ymwneud â

phobl ag anableddau
dysgu yn cael eu

croesawu a'u caru yn eu
cymunedau a

datblygu'r sgiliau a'r
hyder i gymryd mwy o

ran.

Email:    gigbuddies@ldw.org.uk
Phone:  029 2068 1160
Web:      www.gigbuddies.cymru

Y
m
b
a
r
é
l

Fel rhan o Wythnos y Gwirfoddolwyr, roeddem yn falch o dynnu sylw at y bobl arbennig sy'n
rhoi eu hamser i gefnogi sefydliadau ledled ein cymunedau.
Cynhyrchwyd fideo gennym yn cynnwys Cymdeithas Offer Hen Gelfi Ynys Môn, lle bu'r
aelodau a'r gwirfoddolwyr Wil Roberts a Chris Furnival yn rhannu hanes y gymdeithas, y
gweithgareddau y maent yn cymryd rhan ynddynt, a beth mae gwirfoddoli yn ei olygu iddynt.
O helpu i warchod treftadaeth leol i dreulio amser gyda phobl o'r un anian a dysgu sgiliau
newydd, eu brwdfrydedd yw'r hyn sy'n cadw'r gymdeithas yn gryf.

Os nad ydych chi wedi'i weld eto, cliciwch yma i wylio'r fideo.

Tynnu sylw at Gymdeithas Hen Gelfi 
Ynys Môn!

https://www.facebook.com/reel/1293769262912679
https://www.facebook.com/reel/1293769262912679


Comisiynydd yr Heddlu a Throseddu
yn canmol cynllun cydweithredol 
Ymwelodd Andy Dunbobbin â phorthladd Amlwch i weld y prosiect
cydweithredol gwych, sydd â'r nod o roi lle diogel i blant a phobl
ifanc lle mae plant yn cael eu hannog i gadw'n egnïol. 

Mae adran Tai’r Awdurdod Lleol, Cyngor Tref Amlwch, Môn Actif,
Medrwn Môn a’r tîm Plismona Cymdogaeth wedi bod yn gweithio
gyda phlant o Gyngor Ysgol Amlwch i gasglu gwybodaeth gan eu
cyfoedion yn yr ysgol am yr hyn yr hoffent ei weld ym mharc
Porthladd Amlwch. 

Eu prif flaenoriaethau oedd:
Gwella'r llwybr beicio 
Glanhau'r parc 
Gwella'r MUGA (gemau aml-ddefnydd)

Y rhan gyntaf o'r prosiect y mae'r grŵp yn canolbwyntio arno yw
ailddatblygu'r trac beicio ac uwchraddio ardal MUGA gyda
goleuadau gwell.

Dywedodd PC Kathleen Barrell, rhan o'r prosiect ar gyfer y Tîm Plismona Cymdogaeth: "Mae
hwn yn brosiect uchelgeisiol iawn i Amlwch, ac rydym yn gyffrous i gael y cam cyntaf ar waith
yr wythnos nesaf gyda gweithredu llwybr beicio, gan wneud yr ardal yn fwy diogel ac yn fwy
hygyrch"

Dylai diogelu fod yn flaenoriaeth i bob sefydliad gwirfoddol, yn enwedig y rhai
sy'n gweithio gyda phlant, pobl ifanc ac oedolion sydd mewn perygl. 

Mae diogelu da a phriodol yn rhoi sicrwydd i'r cyhoedd am eich sefydliad ac yn cyfrannu at enw
da'r sector yn gyffredinol.
Er mwyn eich helpu i sicrhau bod holl staff, gwirfoddolwyr a chyfranogwyr grŵp/sefydliad
cymunedol yn ddiogel, mae Medrwn Môn yn cynnig cyrsiau Diogelu AM DDIM sydd wedi'u
cynllunio'n arbennig ar gyfer sefydliadau'r sector gwirfoddol yng Nghymru. 

Hyfforddiant diogelu ar gyfer ymarferwyr grŵp A: Ymwybyddiaeth Sylfaenol i bob aelod o
staff sy'n gweithio yn y sectorau cyhoeddus neu wirfoddol (e.e., derbynyddion, gofalwyr,
gwirfoddolwyr cyffredinol).

Hyfforddiant diogelu ar gyfer ymarferwyr grŵp B: Lefel Ymarferydd (Gwaith Uniongyrchol)
sy'n gweithio gyda phobl mewn lleoliad grŵp neu ar sail un i un

Diogelu ar gyfer ymddiriedolwyr ac aelodau bwrdd: aelodau pwyllgor elusennau,
llywodraethwyr ysgolion, a chyfarwyddwyr bwrdd.

Os hoffech gael rhagor o wybodaeth neu os hoffech gynnal sesiwn hyfforddi yn eich lleoliad,
cysylltwch â Sheree@medrwnmon.org neu ffoniwch 01248 724944.

Yn eich helpu i gadw pobl yn ddiogel!



Mae Cymdeithas Trafnidiaeth Gymunedol
(CTA) yn nodi ei phen-blwydd yn 40 oed eleni,
gan ddathlu pedwar degawd o rymuso
cymunedau a helpu miliynau o bobl i aros yn
annibynnol ac yn gysylltiedig ledled y DU. 
Cafodd y pen-blwydd nodedig ei goffáu yn
ystod Cinio a Dathliad Gwobrau CT26
Cenedlaethol ar 4 Mehefin, 2026. Wedi'i
gynnal yng Ngwesty'r Midland ym Manceinion,
daeth y digwyddiad ag aelodau, gwirfoddolwyr
a phartneriaid ynghyd i dynnu sylw at yr
unigolion a'r sefydliadau rhyfeddol sy'n cadw
cymunedau wedi'u cysylltu. 
Mae'r dathliadau'n tynnu sylw at sut mae
trafnidiaeth gymunedol yn mynd yn "Fwy na
bwsmini"—gan ddarparu atebion hanfodol,
dan arweiniad y gymuned, sy'n mynd i'r afael
â heriau symudedd ac yn lleihau unigedd.

Mae Medrwn Môn yn falch iawn o Lyndsey, ein Prif Swyddog a gafodd ei henwebu ar gyfer
gwobr Cynghreiriad y Flwyddyn CTA, gan gydnabod unigolyn sydd wedi gwneud cyfraniad
eithriadol i Drafnidiaeth Gymunedol, trwy ddarparu gwasanaethau neu drwy gefnogi a
hyrwyddo'r mudiad.

Mae Medrwn Môn yn parhau i gefnogi Cymunedau ar draws yr Ynys gyda chynlluniau
trafnidiaeth a nodi mentrau newydd. Eleni mae Medrwn Môn yn gweithio mewn cymunedau
gan ddefnyddio'r Dull Llunio Lleoedd yn Seiliedig ar Asedau lle mae trafnidiaeth gyhoeddus yn
broblem. Mae gwasanaeth trafnidiaeth gymunedol wedi'i sefydlu a'i ariannu tan fis Mawrth
2027 trwy'r Awdurdod Lleol a byddwn yn gweithio gydag ardal arall unwaith y bydd yr
ymgynghoriad wedi'i gwblhau.

Mae ‘Cynllun Tro Da’ ar gael yn ardaloedd Seiriol, Benllech, Bryngwran a Caergybi
 a gwasanaeth trafnidiaeth cymunedol yn Seiriol, Llanddaniel a Bryngwran.
Mae  Lin cMôn ar gael trwy cysylltu hefo Medrwn Môn.  
.

Dathliad Cymdeithas
Trafnidiaeth Gymunedol!

Cysylltwch â ni yn Medrwn Môn am ragor o wybodaeth ynghylch pob
cynllun, neu os hoffech chi gymryd rhan. 

(Llun: Cafodd Sheree (Swyddog Llesiant y Trydydd Sector a'r Gymuned) ac
Anne (Swyddog Cynllunio Lle) y pleser o gynrychioli Lyndsey yn y digwyddiad,
Llongyfarchiadau i'r holl enillwyr).

https://ctauk.org/ct26-awards
https://ctauk.org/ct26-awards


Canolfan Fancio Newydd yn Agor yng
Nghaergybi
Mynychodd Bethan y Cydlynydd Asedau Lleol, agoriad swyddogol yr
Hwb Bancio newydd yng Nghaergybi, ychwanegiad croesawgar a fydd yn
helpu i sicrhau bod trigolion a busnesau lleol yn parhau i gael mynediad
at wasanaethau bancio hanfodol.

Agorwyd yr hwb, sydd wedi'i leoli yn 62 Stryd y Farchnad, Caergybi LL65
1UN yn swyddogol gan Rhun ap Iorwerth ac mae'n rhan o fenter
genedlaethol i ddarparu mynediad cyfleus i arian parod a chymorth
bancio wyneb yn wyneb i gymunedau.

Ar agor o ddydd Llun i ddydd Gwener o 9am i 5pm, mae'r Hwb Bancio yn
cynnig amrywiaeth o wasanaethau bancio bob dydd, gan gynnwys tynnu
arian parod yn ôl ac ymlaen, blaendaliadau siec, ymholiadau balans, talu
biliau, ac ail-lenwi cyfleustodau. Gall busnesau cofrestredig hefyd gael
mynediad at wasanaethau rhoi newid.

Yn ogystal â gwasanaethau cownter, gall cwsmeriaid gyfarfod â bancwyr
cymunedol o fanciau sy'n cymryd rhan drwy gydol yr wythnos i drafod
materion bancio mwy cymhleth mewn lleoliad preifat.

Wrth siarad ar ôl y digwyddiad, croesawodd Prif Weinidog Cymru, Rhun
Ap Iorwerth, agoriad yr hwb, gan dynnu sylw at yr effaith gadarnhaol y
bydd yn ei chael ar y gymuned leol. Bydd y cyfleuster newydd yn
darparu cefnogaeth werthfawr i drigolion, yn enwedig y rhai sy'n well
ganddynt wasanaethau bancio wyneb yn wyneb.

Disgwylir i'r Hwb Bancio ddod yn adnodd cymunedol pwysig, gan
sicrhau bod gwasanaethau bancio hanfodol yn parhau i fod yn hygyrch
yng nghanol Caergybi. 

Am ragor o wybodaeth ewch i'r wefan 

Ar agor o ddydd Llun i ddydd
Gwener, 9am i 5pm.

Dydd Llun: Barclays 
Dydd Mawrth: NatWest 
Dydd Mercher: Lloyds 
Dydd Iau: HSBC 
Dydd Gwener: Santander



Diwrnod Lansio!
Mynychodd Gemma, ein

Swyddog Cefnogi Gwirfoddoli,
Ddiwrnod Lansio Criw Cariad ar y

1af o Fehefin 2026 yn Hosbis
Dewi Sant ym Mangor.

Nod y prosiect yw recriwtio a chefnogi gwirfoddolwyr newydd o fewn y
sector iechyd a gofal lliniarol. Mae amrywiaeth eang o gyfleoedd

gwirfoddoli ar gael, gan gynnwys gwasanaethau cyfeillio a chwmnïaeth,
dehongli yn Iaith Arwyddion Prydain (BSL), cwnsela, cefnogaeth trin

gwallt a harddwch, ynghyd â rolau eraill i unigolion sydd â diddordeb
mewn cyfrannu at wasanaethau iechyd a gofal lliniarol.

Mae Criw Cariad yn
brosiect 18 mis a

ariennir gan CGGC ac a
gyflwynir mewn

partneriaeth â Hosbis
Dewi Sant a CCGC.

Am ragor o wybodaeth a ffurflen Ymholiad Gwirfoddoli,
ewch i: https://stdavidshospice.org.uk/cariad-crew/

https://stdavidshospice.org.uk/cariad-crew/


Ewch i'n gwefan! 

www.connectanglesey.wales/

Ydych chi eisiau i fwy o bobl fynychu eich digwyddiadau 

Hoffech chi rannu gwybodaeth am eich grŵp neu sefydliad
ledled Ynys Môn am ddim?

Os felly, ymunwch â'r grwpiau sydd eisoes yn hysbysebu ar 
Cysylltu Sir Fôn!

SUT YDYCH CHI'N HYSBYSEBU
EICH GWEITHGAREDDAU
LLEOL, DIGWYDDIADAU A

CHYFLEOEDD GWIRFODDOLI?

Am ragor o wybodaeth, neu gymorth i
uwchlwytho eich gwybodaeth, cysylltwch â

Gemma@medrwnmon.org 
neu ffoniwch 01248 724944 

https://connectanglesey.wales/


Mae Cyngor Sir Ynys Môn yn adolygu ei Fap Rhwydwaith Teithio Llesol 
(ATNM). Cafodd yr ATNM ei ymgynghori arno’n flaenorol yn 2021 a’i 
gymeradwyo gan Lywodraeth Cymru ym mis Awst 2022.

Y cam ymgysylltu hwn yw'r cyfle olaf i gasglu adborth gan y cyhoedd ar y rhwydwaith
presennol a'r llwybrau a gynigir ym mhob un o'r meysydd canlynol:

Beth rydyn ni'n ei olygu wrth 'teithio llesol'
Mae teithio llesol yn cyfeirio at wneud teithiau byr bob dydd trwy gerdded, defnyddio
olwynion a beicio (gan gynnwys cadeiriau olwyn trydan a sgwteri symudedd). Mae diffiniad
taith deithio llesol yn cynnwys cerdded, defnyddio olwynion a beicio i deithio i'r gwaith, yr
ysgol a chyfleusterau addysgol eraill, y siopau, cyfleusterau hamdden, cyfnewidfeydd
trafnidiaeth gyhoeddus.

Yr hyn yr ydym am ei wybod gennych
A yw'r Cyngor wedi nodi'r llwybrau cywir ar gyfer gwella (llwybrau yn y dyfodol)? 

A ydyn nhw'n gywir yn eu hasesiad o lwybrau sydd eisoes yn bodloni'r safonau y cytunwyd
arnynt (llwybrau presennol)?
Ydyn nhw wedi nodi'r holl lwybrau newydd priodol gan gynnwys unrhyw lwybrau
uniongyrchol y mae pobl yn eu defnyddio neu gysylltiadau coll o fewn aneddiadau
dynodedig?

Dweud eich dweud
Rhannwch eich barn ar fap y rhwydwaith teithio llesol, a pha un a ydych chi'n cytuno â'r
llwybrau teithio llesol arfaethedig, ac a fyddant o fudd i chi. Cliciwch yma i gymryd rhan

Adolygiad a diweddariad map rhwydwaith teithio llesol Ynys Môn:
ymgynghoriad

DWEUD EICH BARN! 
Pa ymgynghoriadau sy'n digwydd yn eich ardal chi?

Astudiaeth Ganwyd yng Nghymru
Cymerwch ran yn yr arolygon hyn a helpwch yr ymchwilwyr i ddarganfod sut
y gall teuluoedd, gweithwyr iechyd proffesiynol a llunwyr polisi gefnogi
teuluoedd a rhoi’r dechrau gorau mewn bywyd i blant.
Lansiodd ymchwilwyr yn y Ganolfan Genedlaethol ar gyfer Ymchwil Iechyd a
Lles Poblogaeth (NCPHWR) yr astudiaeth Ganwyd yng Nghymru ym mis Medi
2020.
Mae hon wedi’i hariannu drwy Ymchwil Iechyd a Gofal Cymru.
Mae dau arolwg; un ar gyfer rhieni disgwyliedig ac un ar gyfer rhieni sydd â
phlentyn rhwng 18 mis a dwy flynedd a hanner.
Mae'r arolygon i'w cael yma

Llangefni
Llanfairpwll
Pont y Celfyddydau
Dyffryn

Amlwch
Benllech
Caergybi
Gaerwen

https://www.ynysmon.llyw.cymru/cy/Dweud-eich-dweud/Ymgynghoriadau/Ymgynghoriadau-cyfredol/Map-rhwydwaith-teithio-llesol-ynys-m%C3%B4n-%E2%80%93-adolygu-a-diweddaru-ymgynghoriad-cyhoeddus.aspx
https://www.ynysmon.llyw.cymru/cy/Dweud-eich-dweud/Ymgynghoriadau/Ymgynghoriadau-cyfredol/Ganwyd-Yng-Nghymru.aspx


Un o'r sgyrsiau mwyaf cyffredin rydyn ni'n ei gael ym Medrwn Môn yw gyda grwpiau ac unigolion
yn gofyn pa strwythur cyfreithiol y dylen nhw ei ddewis ar gyfer eu sefydliad.
Yn aml, mae pobl yn teimlo pwysau i ffurfioli'n gyflym — boed i wneud cais am gyllid, agor cyfrif
banc, neu ymddangos yn fwy sefydledig. Fodd bynnag, dewis strwythur yw un o'r
penderfyniadau pwysicaf y bydd sefydliad yn ei wneud, ac mae'n bwysig peidio â rhuthro i mewn
iddo.
Nid oes un opsiwn “gorau”. Mae’r strwythur cywir yn dibynnu ar bwrpas eich sefydliad, sut
rydych chi’n bwriadu gweithredu, ac o ble mae’ch incwm yn debygol o ddod.

Peidiwch â Rhuthro i Ffurfioli
Un o'r camsyniadau mwyaf yn y sector yw bod rhaid i grwpiau gofrestru'n ffurfiol cyn y gallant
ddechrau gwneud gwahaniaeth. Mewn gwirionedd, mae llawer o fentrau cymunedol
llwyddiannus yn dechrau fel grwpiau cyfansoddedig - grŵp o wirfoddolwyr yn gweithio gyda'i
gilydd o amgylch nod cyffredin heb ymgorffori'n ffurfiol.
Gall bod yn grŵp cyfansoddiadol barhau i ganiatáu ichi:

Gwneud cais am grantiau bach a chyllid cymunedol
Cyflwyno gweithgareddau a digwyddiadau
Meithrin partneriaethau a chefnogaeth leol
Profi syniadau cyn ymrwymo i lywodraethu ffurfiol

I lawer o brosiectau gwaelodol, gall aros yn anffurfiol i ddechrau fod yr opsiwn mwyaf ymarferol
a chynaliadwy wrth i'r sefydliad ddatblygu.

Dewis y Strwythur Cywir ar gyfer Eich
Sefydliad

Cwmnïau Buddsoddiad Cymunedol
Yn ystod y blynyddoedd diwethaf, mae Cwmnïau Buddiant Cymunedol (CBCs) wedi dod yn
fwyfwy poblogaidd. I sefydliadau sydd â model masnachu cryf a chynlluniau i gynhyrchu incwm
a enillir trwy gynhyrchion neu wasanaethau, gall CBC weithio'n dda iawn.
Gall manteision CBC gynnwys:

Hyblygrwydd i fasnachu a chynhyrchu incwm
Hunaniaeth fenter gymdeithasol glir
Sefydlu ac adrodd symlach nag elusen
Y gallu i gyflogi staff a thalu cyfarwyddwyr

Fodd bynnag, mae'n bwysig cofio bod CBC yn dal i fod yn gwmni cyfyngedig ac yn dod â
chyfrifoldebau cyfreithiol, gan gynnwys y gofyniad am gyfarwyddwyr, cyfrifon blynyddol,
adrodd, a rhwymedigaethau llywodraethu.

Mae CBC yn gweithio orau lle mae elfen fasnachu wirioneddol. Yn gynyddol, rydym yn gweld
sefydliadau'n cofrestru fel CBC heb ddatblygu'n llawn sut y byddant yn cynhyrchu incwm
cynaliadwy, gan ddibynnu bron yn gyfan gwbl ar grantiau yn lle hynny.

Gall hyn greu anawsterau gan na fydd rhai cyllidwyr yn ystyried ceisiadau gan CBC sydd yn llai
na 12–18 mis oed, a all fod yn rhwystr sylweddol i sefydliadau newydd eu ffurfio sy'n disgwyl i
gofrestru ddatgloi cyfleoedd ariannu ar unwaith.
Nid yw hynny'n golygu mai CBC yw'r dewis anghywir. Gallant fod yn strwythur rhagorol pan gânt
eu paru â'r model busnes cywir a chynlluniau hirdymor.



Sefydliad Elusennol Corfforedig
I sefydliadau sy'n disgwyl dibynnu'n bennaf ar grantiau, codi arian a rhoddion, gall Sefydliad
Elusennol Corfforedig (SEC) fod yn opsiwn arbennig o gryf i'w ystyried.

Gall manteision SEC gynnwys:
Mynediad at ystod ehangach o grantiau elusennol a chyfleoedd ariannu
Mwy o hygrededd ac ymddiriedaeth gyhoeddus fel elusen gofrestredig
Amddiffyniad atebolrwydd cyfyngedig i ymddiriedolwyr
Cymhwysedd ar gyfer rhyddhad treth elusennol
Strwythur wedi'i gynllunio'n benodol ar gyfer sefydliadau sy'n darparu gweithgareddau
elusennol
Cydlyniad cryfach ar gyfer sefydliadau sy'n dibynnu'n bennaf ar grantiau, rhoddion a chodi
arian 

Er y gall CBC fod yn ardderchog ar gyfer sefydliadau sydd â uchelgeisiau cryf o ran masnachu ac
incwm a enillir, gall SEC gynnig mwy o sefydlogrwydd i grwpiau y mae eu cynaliadwyedd
hirdymor yn debygol o ddibynnu'n bennaf ar gyllid elusennol a chefnogaeth gymunedol.

Yn y pen draw, dylai dewis strwythur cyfreithiol ddechrau gyda'ch cenhadaeth, eich model
incwm, a'ch cynlluniau hirdymor — nid dim ond yr hyn sy'n ymddangos yn gyflymaf neu'n hawsaf
i gofrestru ar-lein.
Weithiau mae CBC yn addas. Weithiau mae SEC yn fwy priodol. Ac weithiau, yn enwedig yn y
camau cynnar, mae parhau i fod yn grŵp cyfansoddedig yn gwbl iawn.
Y peth pwysig yw dewis y strwythur sy'n cefnogi dyfodol eich sefydliad yn wirioneddol.

Adnoddau a Chymorth Pellach 
Os ydych chi'n ystyried pa strwythur sy'n iawn i'ch sefydliad, mae'r adnoddau hyn yn lle
defnyddiol i ddechrau:

Canllawiau’r Comisiwn Elusennau – Sefydlu Elusen – Canllawiau ymarferol ar wahanol
strwythurau elusennol, cyfrifoldebau ymddiriedolwyr, a gofynion cofrestru.
Tŷ'r Cwmnïau – Cwmnïau Buddiant Cymunedol - Gwybodaeth am Cwmnïau Buddiant
Cymunedol, cyfrifoldebau, gofynion adrodd, a'r Rheoleiddiwr Cwmnïau Buddiant
Cymunedol.
Hwb Gwybodaeth Cymorth Trydydd Sector Cymru - Ystod eang o adnoddau ymarferol sy'n
cwmpasu llywodraethu, cyllid, strwythurau cyfreithiol, diogelu, gwirfoddoli, a rhedeg
sefydliadau cymunedol yng Nghymru.
CGGC – Dewis y Strwythur Cyfreithiol Cywir - Canllawiau defnyddiol sy'n cymharu
strwythurau a ddefnyddir yn gyffredin gan sefydliadau gwirfoddol a chymunedol.
Menter Gymdeithasol y DU - Cyngor ac adnoddau i sefydliadau sydd â diddordeb mewn
masnachu at ddiben cymdeithasol a datblygu modelau incwm cynaliadwy.

Os ydych chi'n dal yn ansicr pa strwythur sy'n iawn i'ch sefydliad, gall Medrwn Môn ddarparu
arweiniad a chefnogaeth i'ch helpu i archwilio'r opsiynau cyn gwneud penderfyniad.

Dewis y Strwythur Cywir ar gyfer Eich
Sefydliad... (parhad)
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Ar ddydd Llun yr 8fed o Fehefin, cynhaliodd Medrwn
Môn Ffair Gyllido yng Nghanolfan Fusnes Llangefni, gan
ddod â chynrychiolwyr o amrywiaeth o sefydliadau
ariannu ynghyd i rannu gwybodaeth am grantiau a
chyfleoedd ariannu sydd ar gael i grwpiau lleol.

Mynychodd cynrychiolwyr o Gyngor Sir Ynys Môn,
Cronfa Dreftadaeth y Loteri, Cadwch Gymru'n Daclus, y
Grid Cenedlaethol a Chymdeithas Elusennol Ynys Môn y
digwyddiad, gan gynnig cyngor ac arweiniad i sefydliadau
cymunedol a gwirfoddol o bob cwr o'r ynys.
Denodd y digwyddiad ddiddordeb sylweddol, gyda 71 o
bobl o grwpiau trydydd sector ledled Ynys Môn yn
cofrestru i fynychu. 

Drwy gydol y noson, cafodd y mynychwyr gyfle i ddysgu
mwy am y ffrydiau ariannu sydd ar gael, gofyn
cwestiynau’n uniongyrchol i gyllidwyr, a chysylltu â
sefydliadau eraill sy’n gweithio yn eu cymunedau.
Mae'r adborth a dderbyniwyd hyd yn hyn wedi bod yn
hynod gadarnhaol, gyda chyfranogwyr yn nodi eu bod
wedi dod o hyd i gyfleoedd ariannu newydd posib ac
wedi gwerthfawrogi'r cyfle i rwydweithio â grwpiau eraill
sy'n wynebu heriau a chyfleoedd tebyg.

Os gwnaethoch chi fynychu'r digwyddiad ond heb
gwblhau ffurflen adborth eto, byddem yn ddiolchgar pe
gallech chi wneud hynny yma:  Mae eich adborth yn
amhrisiadwy i'n helpu i lunio digwyddiadau yn y dyfodol
a sicrhau eu bod yn diwallu anghenion sefydliadau lleol.

Os gwnaethoch chi golli’r Ffair Gyllido ac os hoffech chi
fod ymhlith y cyntaf i glywed am gyfleoedd tebyg yn y
dyfodol, cofrestrwch ar gyfer ein rhestr bostio cyllid
yma: https://www.medrwnmon.org/general-9-1

Ffair Gyllido - Cyfarfod â Chyllidwyr Wyneb yn Wyneb! 
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Cyfleoedd Ariannu

Mae Cronfa Cymru, a weinyddir gan Sefydliad Cymunedol Cymru, yn darparu grantiau o
£500–£2,500 i gefnogi sefydliadau bach, ar lawr gwlad sy'n gwneud gwahaniaeth
cadarnhaol mewn cymunedau ledled Cymru. Mae cyllid ar gael am hyd at dair blynedd,
gan gynnig cefnogaeth werthfawr hir dymor  i fentrau lleol.
Mae'r rhaglen ar agor i elusennau, CIO, grwpiau cymunedol â chyfansoddiad, mentrau
cymdeithasol, cwmnïau cyfyngedig drwy warant a CBC cymwys sydd ag incwm
blynyddol o dan £100,000. Rhaid i brosiectau fod o fudd i bobl sy'n byw yng Nghymru a
dangos angen clir am gymorth.

Croesewir ceisiadau gan sefydliadau sy'n gweithio i wella cyfleoedd bywyd, cryfhau
cymunedau, gwella amgylcheddau lleol, hyrwyddo ffyrdd o fyw iachach a mwy egnïol,
neu warchod treftadaeth a diwylliant lleol.
 Caiff ceisiadau eu hasesu ar sail dreigl, gyda phenderfyniadau fel arfer yn cael eu
gwneud o fewn dau fis.

Maint y grant: £500–£2,500 (hyd at dair blynedd) Pwy all wneud cais: Sefydliadau
cymunedol bach Cymru gydag incwm o dan £100,000 Dyddiad cau: Rhaglen ail adrodd;
mae'r rownd gyfredol yn cau 9fed o Dachwedd am hanner dydd.

Mae Sefydliad “Fat Beehive” yn darparu grantiau hyd at £2,500 i helpu elusennau bach yn
y DU i wella eu presenoldeb digidol trwy brosiectau fel datblygu gwefannau, gwelliannau
hygyrchedd digidol, ac adnoddau ar-lein. Mae'r rhaglen ar agor i elusennau cofrestredig yn
y DU sydd ag incwm blynyddol o dan £1 miliwn. 

Gall cyllid dalu hyd at 100% o gostau prosiect cymwys, ond ni ellir ei ddefnyddio ar gyfer
costau craidd, cyflogau staff, hyfforddiant, pryniannau caledwedd/meddalwedd
cyffredinol, na phrosiectau sy'n cynnwys Fat Beehive Ltd. Rhaid i ymgeiswyr gael prosiect
digidol clir, gallu ymrwymo amser staff neu wirfoddolwyr, a darparu o leiaf un pris  gan
cyflenwr fel rhan o'r cais. 

Mae'r Sefydliad yn arbennig o awyddus i gefnogi elusennau sy'n anodd eu hariannu ac yn
dyfarnu grantiau ddwywaith y flwyddyn, gyda chyfarfodydd ymddiriedolwyr ym mis Ebrill a
mis Hydref. Derbynnir ceisiadau ar sail dreigl, gyda therfynau amser 
ar ddiwedd mis Mawrth a mis Medi. Dylai ymgeiswyr ganiatáu hyd at dri 
mis ar gyfer penderfyniad. Maint y grant: Hyd at £2,500 Pwy all wneud 
cais: Elusennau cofrestredig yn y DU gydag incwm o dan £1 miliwn 
Dyddiad cau: 30 Medi 2026 (y rownd nesaf)
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Oes gennych chi syniad
ar gyfer prosiect sy'n

cynnwys pobl ifanc sy'n
creu cyfleoedd

gwirfoddoli i bobl ifanc
rhwng 11 a 25 oed?

Am ragor o wybodaeth neu i ofyn am becyn ymgeisio, cysylltwch â
Gemma@medrwnmon.org

Hyd at £1,000 ar gael

Mae cyllid ar gael ar gyfer
prosiectau sy'n fuddiol i bobl

ifanc drwy ddod â
chymunedau ynghyd,

hyrwyddo lles, cefnogi iaith a
diwylliant, a gwella'r

amgylchedd.

Grantiau Arweiniad Ieuenctid

Dyddiad cau
newydd!!

1af Gorffennaf 2026



Ymunodd Gordon â Car Linc Môn yn ddiweddar fel gyrrwr gwirfoddol ac mae
wedi dod yn aelod gwerthfawr o'r tîm. Yn siaradwr Cymraeg rhugl, mae hefyd
yn cefnogi cyn-filwyr fel Swyddog Lles Gwirfoddol gyda Chymdeithas yr RAF ac

mae ganddo brofiad blaenorol o helpu pobl i gyrraedd apwyntiadau ysbyty.
Ar ôl clywed am Car Linc Môn yng Nghanolfan Glanhwfa, roedd Gordon yn

awyddus i helpu pobl yn ei gymuned. 
Dywedodd “dwi’n caru cwrdd â phobl newydd, cael sgwrs a helpu lle bynnag y

gallaf. Mae’n rhoi ymdeimlad mawr o foddhad i mi wybod fy mod wedi
gwneud gwahaniaeth cadarnhaol i ddiwrnod rhywun.”

Yn ystod Wythnos Gwirfoddolwyr, fe wnaethon ni fanteisio ar y cyfle i
ddathlu a diolch i rai o'n gyrwyr gwirfoddol newydd ymroddedig am y
gefnogaeth werthfawr maen nhw'n ei darparu i'n cymuned. Mae eu

hamser, eu hymrwymiad a'u caredigrwydd yn helpu pobl i aros mewn
cysylltiad a chael mynediad at wasanaethau hanfodol. 

Wythnos Gwirfoddolwyr 
1af Mehefin - 7fed Mehefin

2026

Dathlu ein Gyrwyr Gwirfoddol Car Linc
newydd

Ar ôl ymddeol, ymunodd Sandie â Car Linc Môn tua chwe mis yn ôl fel gyrrwr
gwirfoddol, gan chwilio am ffordd hyblyg o roi rhywbeth yn ôl i'w chymuned. Mae
hi'n mwynhau cwrdd â phobl newydd, cael sgwrs, a helpu eraill i gyrraedd lle mae

angen iddyn nhw fod.
Mae gwirfoddoli’n ffitio’n hawdd o amgylch ei diwrnod ac nid yw byth yn teimlo fel

swydd. Mae hi hefyd yn mwynhau mynd i’r swyddfa a sgwrsio â’r tîm, sydd bob
amser yn gwneud iddi deimlo ei bod yn cael ei gwerthfawrogi.

"Mae'n teimlo'n wych rhoi rhywbeth yn ôl, ac mae'n galonogol gwybod bod y
gwasanaeth gwych hwn yno os bydd ei angen arnaf."

Yn gyn-beiriannydd, roedd John eisiau aros yn weithgar, cadw ei feddwl yn brysur, a
chynnal cysylltiadau cymdeithasol ar ôl ymddeol. Gyda chefnogaeth gan Linc

Cymunedol Môn, dewisodd gwirfoddoli fel gyrrwr gyda Car Linc ac ers hynny mae
wedi dod yn aelod gwerthfawr o'r tîm.

Gan ddefnyddio ei gar ei hun, mae John yn helpu pobl i fynychu apwyntiadau
meddygol a gweithgareddau lles, gan feithrin cysylltiadau ystyrlon ar hyd y ffordd.

"Mae helpu eraill yn wirioneddol werth chweil i mi, ac dwi'n mwynhau cwrdd â
phobl newydd a dod i'w hadnabod. Mae wedi ychwanegu llawer at fy mywyd, ac

dwi'n edrych ymlaen ato."



Cyfleoedd gwirfoddoli



What’s on?



Beth sy'n digwydd?

Os oes gennych chi ddigwyddiad yr hoffech i ni ei hyrwyddo, cysylltwch
â: post@medrwnmon.org / 01248 724944 neu cofrestrwch ar

www.ConnectAnglesey.Wales



FFONIWCWCH NI AR: 01248 724944

EBOSTIWCH:POST@MEDRWNMON.ORG

FACEBOOK: MEDRWN MÔN 

WEBSITE: WWW.MEDRWNMON.ORG

CYSYLLTWCH Â NI


	E -Fwletin           Medrwn Môn
	Cyfrol 15 Mehefin 2026
	Medrwn Môn yn dathlu 25 mlynedd!
	Hoffem ddiolch i bawb a fynychodd y digwyddiad ac i'r holl grwpiau cymunedol, sefydliadau, gwirfoddolwyr a phartneriaid sy'n parhau i weithio gyda ni i gefnogi twf Ynys Môn fel Ynys lle maent yn gallu chwarae rhan lawn a amlwg a chael eu lleisiau wedi'u clywed!
	@medrwnmon
	@medrwnmon
	Ffôn: 01248 724944 Gwefan: www.medrwnmon.org E-bost: post@medrwnmon.org


	Gwobrau Gwirfoddolwyr a Chymunedol!
	Daeth yr Urdd i Fôn –  Dathliad i'w Gofio!
	LANSIAD PROSIECT PRISM!
	Am ddechrau anhygoel i'r prosiect! Mewn dim ond pedwar mis, mae'r grŵp wedi cyflawni cymaint!
	Mae Prosiect Prism yn beilot cyfeirio-yn-unig ar gyfer pobl ifanc niwroamrywiol ac LHDTC+ rhwng 11 a 25 oed, a grëwyd ar ôl i bobl ifanc ddweud wrthym nad oedd gan Ynys Môn lawer o leoedd lle gallent fod yn nhw eu hunain, teimlo eu bod yn cael eu deall, neu gael mynediad at gymorth sy'n gweddu i'w hanghenion synhwyraidd, eu hunaniaethau a'u harddulliau cyfathrebu mewn gwirionedd. Mae Prism yn llenwi'r bwlch hwnnw gyda chymorth ataliol cynnar i bobl ifanc ag anghenion iechyd cymdeithasol ac emosiynol ymhell cyn i bethau gyrraedd pwynt argyfwng.
	Rydym yn gweithio gyda phobl ifanc mewn ysgolion prif ffrwd sydd fel arfer yn eu lleoliadau ADY nad oes angen cefnogaeth lefel uchel arnynt ond sydd angen yr amgylchedd cywir, pobl ifanc sy'n cael eu haddysgu gartref, a phobl ifanc  sy'n NEET.
	Mae Prism yn rhoi lle iddyn nhw lle nad oes rhaid iddyn nhw guddio na esbonio  eu hunain dim ond cymryd rhan. Mae'n gysyniad unigryw gan ein bod ni'n  adeiladu'r mannau grŵp o amgylch diddordebau ac anghenion amgylcheddol y bobl ifanc, ac nid y ffordd arall, lle mae grwpiau'n cael eu creu a disgwylir i bobl ifanc ffitio i mewn.
	Mae'r prosiect yn cael ei arwain gan y bobl ifanc eu hunain. Mae pobl ifanc yn llunio'r sesiynau, yn dewis yr offer, yn cyd-ddylunio'r amgylchedd, a hyd yn oed yn helpu i ysgrifennu ceisiadau am gyllid. Fe wnaethon nhw hefyd helpu i ddylunio'r system gyfeirio, gan sicrhau ei bod yn cyrraedd y bobl ifanc cywir ac yn cadw diogelu yn ganolog. Mae eu lleisiau'n llywio popeth - o gynllun yr ystafell i'r prosiectau rydyn ni'n eu cynnal.
	Mae ein hymarfer yn gynhwysol i bobl LGBTQ+, yn seiliedig ar ddealltwriaeth o drawma ac yn ymwybodol o ymlyniad, gyda gweithwyr proffesiynol sydd wedi'u hyfforddi mewn Addysg Cydberthynas a Rhywioldeb (ACRh) yn cynnig cymorth creadigol ar gyfer llesiant a chyngor cyfrinachol ar iechyd rhywiol. Rydym hefyd yn ddarparwr Cerdyn C. Mae Prism yn darparu gwybodaeth gywir, oedolion dibynadwy, a lle diogel i bobl ifanc ofyn cwestiynau heb farn. Mae'r sesiynau'n dawel, yn fach, ac yn ddiogel. Mae pobl ifanc yn dysgu sgiliau i'w gilydd - o ddylunio digidol i waith coed i gerddoriaeth - gan feithrin hyder a
	sgiliau trosglwyddadwy ar gyfer gwaith neu wirfoddoli yn y dyfodol. Ac yn lle  bod ar gau i'r gwasanaeth yn 25 oed, mae llwybr gwirfoddoli wedi'i ddatblygu,  gan ganiatáu i bobl ifanc aros mewn cysylltiad, parhau i ddysgu, a helpu i lunio'r  prosiect ar gyfer y grŵp nesaf. Mae hyn yn cadw Prism wedi'i seilio ar brofiad byw - gofod sy'n cael ei redeg yn wirioneddol gyda phobl ifanc, nid ar eu cyfer  nhw yn unig.
	Rydym wedi symud i'n cartref newydd yn Neuadd y Dref Caergybi yn ddiweddar,  ac mae'r bobl ifanc eisoes yn cynllunio sut i'w addurno fel ei fod yn adlewyrchu pwy ydyn nhw. Mae'r gofod yn cynnwys ardal gweithdy creadigol gydag offer gwaith coed, argraffydd 3D, peiriant Cricut, peiriant laser, gosodiad rhith-realiti, bwrdd dartiau, offer crefftio, deciau DJ, offer dyrnu, a phwysau gwres. Mae'n ymarfero ac wedi'i adeiladu ar gyfer chwilfrydedd, mynegiant, ac adeiladu sgiliau.
	Rydym rwan yn chwilio am gyllid pellach i greu gofod gemau a chyfryngau digidol gyda chonsolau, drôn, offer podlediadau, ac offer ffotograffiaeth a golygu.  Mae'r ychwanegiadau hyn yn cyd-fynd â rhagnodi cymdeithasol drwy roi lleoedd i bobl ifanc berthyn, cysylltu, a theimlo eu bod yn cael eu gweld. Pan fydd gan bobl ifanc ymreolaeth, dewis, a lle sy'n addas iddyn nhw, maen nhw'n llawer mwy abl i feithrin perthnasoedd, hyder, a lles hirdymor. Am unrhyw wybodaeth bellach neu ffurflen atgyfeirio cysylltwch â Cara@medrwnmon.org


	Rhwydwaith Cynnal Gofalwyr
	Yn dathlu rôl hanfodol gofalwyr di-dâl, yr heriau sylweddol y maent yn eu hwynebu, a sut y maent yn teimlo y gall Llywodraeth newydd Cymru eu cefnogi wrth symud ymlaen.

	Diweddariad Cynghreiriau
	Gweithdy Lleol i Fyd-eang
	Tim Linc Team yn mynychu diwrnod agored Adferiad
	Llwybrau Coetir i Bresgripsiynu Gwyrdd a Llesiant
	Y 5 Ffordd i Llesiant: Cysylltu
	Un o'r Pum Ffordd i Lesiant yw Cysylltu. Gall perthnasoedd cryf a chysylltiadau cymdeithasol ein helpu i deimlo'n hapusach, yn fwy cefnogol, ac yn rhan o'n cymuned. Gall cymryd amser i Gysylltu â theulu, ffrindiau, cymdogion, neu grwpiau lleol wneud gwahaniaeth gwirioneddol i'n llesiant.
	Ffyrdd o Gysylltu
	Ffoniwch neu ewch i weld ffrind neu aelod o'r teulu.
	Ymunwch â chlwb, grŵp neu weithgaredd lleol.
	Dechreuwch sgwrs gyda chymydog.
	Gwirfoddolwch yn eich cymuned.
	Mynychu digwyddiad lleol neu gynulliad cymunedol.
	Mae gwneud cysylltiadau yn ein helpu i adeiladu rhwydweithiau cymorth, rhannu profiadau, a theimlo ymdeimlad o berthyn.
	Os hoffech chi gael cymorth i ddod o hyd i grwpiau lleol, gweithgareddau, neu gyfleoedd i Gysylltu, mae Tîm Linc Cymunedol Môn yma i helpu. Ffoniwch ni a darganfyddwch beth sydd ar gael yn eich cymuned.   Linc@medrwnmon.org 01248 725745
	Gan gydnabod yr angen hwn, cysylltodd Awen, ein Cydlynydd Asedau Lleol, â'r Gymdeithas Macwlaidd i sefydlu grŵp newydd, hygyrch ar yr ynys. Dewiswyd lleoliad addas a oedd yn hawdd ei gyrraedd ar drafnidiaeth gyhoeddus, gan helpu i gael gwared ar rwystrau i fynychu.
	Mae'r grŵp bellach wedi sefydlu yn Hafan Cefni, Llangefni, gan gyfarfod ar yr ail ddydd Mawrth o bob mis rhwng 1 a 3pm. Mae'r aelodau'n mwynhau treulio amser gyda'i gilydd yn ardal y lolfa, gan gymdeithasu mewn amgylchedd hamddenol a chroesawgar. Mae tri gwirfoddolwr wedi cael eu recriwtio i gefnogi'r grŵp trwy helpu gyda the a choffi a sgwrsio.
	Mae'r grŵp yn parhau i dyfu ac mae wedi dod yn weithgar iawn. Teimlai'r aelodau y byddai'n fuddiol gwahodd siaradwyr gwadd a gwasanaethau lleol i rannu gwybodaeth am y gefnogaeth sydd ar gael i bobl â nam ar eu golwg a'u helpu i gael mynediad at y gwasanaethau hyn yn hyderus. Os oes gennych chi, neu rywun rydych chi'n ei adnabod, nam ar eu golwg gyda diddordeb i ymuno â'r grŵp, cysylltwch â Medrwn Môn ar 01248 725745 neu e-bostiwch linc@medrwnmon.org.



	Cysylltu trwy Brofiad
	Dod â phobl sydd wedi colli eu golwg at ei gilydd
	Nes i ymuno efo’r grŵp hwn oherwydd fy mod eisiau help, cyngor a chyfeillgarwch... Dwi'n gadael bob amser yn teimlo'n obeithiol!

	Newyddion y Trydydd Sector
	Tynnu sylw at Gymdeithas Hen Gelfi  Ynys Môn!
	Fel rhan o Wythnos y Gwirfoddolwyr, roeddem yn falch o dynnu sylw at y bobl arbennig sy'n rhoi eu hamser i gefnogi sefydliadau ledled ein cymunedau. Cynhyrchwyd fideo gennym yn cynnwys Cymdeithas Offer Hen Gelfi Ynys Môn, lle bu'r aelodau a'r gwirfoddolwyr Wil Roberts a Chris Furnival yn rhannu hanes y gymdeithas, y gweithgareddau y maent yn cymryd rhan ynddynt, a beth mae gwirfoddoli yn ei olygu iddynt. O helpu i warchod treftadaeth leol i dreulio amser gyda phobl o'r un anian a dysgu sgiliau newydd, eu brwdfrydedd yw'r hyn sy'n cadw'r gymdeithas yn gryf.
	Os nad ydych chi wedi'i weld eto, cliciwch yma i wylio'r fideo.



	FFRINDIAU GIG CYMRU
	Diwylliant Mae'n ymwneud â galluogi pobl ag anableddau dysgu i fod yn rhan o ddiwylliant a digwyddiadau prif ffrwd bob dydd.
	Daeth Malan Jones, Uwch Gydlynydd Prosiect o Ffrindiau Gig Cymru, i gael sgwrs â thîm Linc. Mae Malan yn gwasanaethu Gogledd Cymru ac wedi'i leoli yng Nghaernarfon. Mae'r prosiectau i gyd yn ymwneud â chefnogi pobl ag anableddau dysgu a/neu phobl awtistig i fyw'r bywydau maen nhw'n eu dewis. Maen nhw'n paru pobl â gwirfoddolwyr sy'n rhannu eu diddordebau, fel y gallant fynd i gigs, digwyddiadau gyda'r nos, neu dreulio amser gyda'i gilydd - fel pobl gyfartal ac fel ffrindiau.  Maen nhw yno i herio'r syniad y dylai pobl anabl fyw bywydau cyfyngedig neu ynysig. Mae pawb yn haeddu cyfeillgarwch, hwyl, bywyd cymdeithasol sy'n adlewyrchu pwy ydyn nhw a'r rhyddid i Aros i Fyny'n Hwyr os ydyn nhw eisiau!
	Arwain Mae'n ymwneud â phobl ag anableddau dysgu a/neu bobl awtistig yn gyfrifol am sut maen nhw'n treulio eu hamser cymdeithasol, a pha amser maen nhw'n mynd adref.
	Bywyd Cymunedol Mae'n ymwneud â phobl ag anableddau dysgu yn cael eu croesawu a'u caru yn eu cymunedau a datblygu'r sgiliau a'r hyder i gymryd mwy o ran.
	Cyfeillgarwch Mae'n ymwneud â phobl ag anableddau dysgu yn cael pobl yn eu bywydau nad ydynt yn cael eu talu i fod yno. Dim ond ffrindiau sy'n mwynhau eu cwmni.
	Email:    gigbuddies@ldw.org.uk Phone:  029 2068 1160 Web:      www.gigbuddies.cymru
	Yn eich helpu i gadw pobl yn ddiogel!
	Er mwyn eich helpu i sicrhau bod holl staff, gwirfoddolwyr a chyfranogwyr grŵp/sefydliad cymunedol yn ddiogel, mae Medrwn Môn yn cynnig cyrsiau Diogelu AM DDIM sydd wedi'u cynllunio'n arbennig ar gyfer sefydliadau'r sector gwirfoddol yng Nghymru.
	Hyfforddiant diogelu ar gyfer ymarferwyr grŵp A: Ymwybyddiaeth Sylfaenol i bob aelod o staff sy'n gweithio yn y sectorau cyhoeddus neu wirfoddol (e.e., derbynyddion, gofalwyr, gwirfoddolwyr cyffredinol).
	Hyfforddiant diogelu ar gyfer ymarferwyr grŵp B: Lefel Ymarferydd (Gwaith Uniongyrchol) sy'n gweithio gyda phobl mewn lleoliad grŵp neu ar sail un i un
	Diogelu ar gyfer ymddiriedolwyr ac aelodau bwrdd: aelodau pwyllgor elusennau, llywodraethwyr ysgolion, a chyfarwyddwyr bwrdd.
	Os hoffech gael rhagor o wybodaeth neu os hoffech gynnal sesiwn hyfforddi yn eich lleoliad, cysylltwch â Sheree@medrwnmon.org neu ffoniwch 01248 724944.


	Dathliad Cymdeithas Trafnidiaeth Gymunedol!
	Cysylltwch â ni yn Medrwn Môn am ragor o wybodaeth ynghylch pob cynllun, neu os hoffech chi gymryd rhan.

	Canolfan Fancio Newydd yn Agor yng Nghaergybi
	Ar agor o ddydd Llun i ddydd Gwener, 9am i 5pm.
	Dydd Llun: Barclays  Dydd Mawrth: NatWest  Dydd Mercher: Lloyds  Dydd Iau: HSBC  Dydd Gwener: Santander

	Mynychodd Gemma, ein Swyddog Cefnogi Gwirfoddoli, Ddiwrnod Lansio Criw Cariad ar y 1af o Fehefin 2026 yn Hosbis Dewi Sant ym Mangor.

	Diwrnod Lansio!
	Mae Criw Cariad yn brosiect 18 mis a ariennir gan CGGC ac a gyflwynir mewn partneriaeth â Hosbis Dewi Sant a CCGC.
	Nod y prosiect yw recriwtio a chefnogi gwirfoddolwyr newydd o fewn y sector iechyd a gofal lliniarol. Mae amrywiaeth eang o gyfleoedd gwirfoddoli ar gael, gan gynnwys gwasanaethau cyfeillio a chwmnïaeth, dehongli yn Iaith Arwyddion Prydain (BSL), cwnsela, cefnogaeth trin gwallt a harddwch, ynghyd â rolau eraill i unigolion sydd â diddordeb mewn cyfrannu at wasanaethau iechyd a gofal lliniarol.

	SUT YDYCH CHI'N HYSBYSEBU EICH GWEITHGAREDDAU LLEOL, DIGWYDDIADAU A CHYFLEOEDD GWIRFODDOLI?
	Os felly, ymunwch â'r grwpiau sydd eisoes yn hysbysebu ar  Cysylltu Sir Fôn!
	Ewch i'n gwefan!
	www.connectanglesey.wales/

	Astudiaeth Ganwyd yng Nghymru
	Adolygiad a diweddariad map rhwydwaith teithio llesol Ynys Môn: ymgynghoriad
	Mae teithio llesol yn cyfeirio at wneud teithiau byr bob dydd trwy gerdded, defnyddio olwynion a beicio (gan gynnwys cadeiriau olwyn trydan a sgwteri symudedd). Mae diffiniad taith deithio llesol yn cynnwys cerdded, defnyddio olwynion a beicio i deithio i'r gwaith, yr ysgol a chyfleusterau addysgol eraill, y siopau, cyfleusterau hamdden, cyfnewidfeydd trafnidiaeth gyhoeddus.
	Yr hyn yr ydym am ei wybod gennych
	A yw'r Cyngor wedi nodi'r llwybrau cywir ar gyfer gwella (llwybrau yn y dyfodol)?
	A ydyn nhw'n gywir yn eu hasesiad o lwybrau sydd eisoes yn bodloni'r safonau y cytunwyd arnynt (llwybrau presennol)?
	Ydyn nhw wedi nodi'r holl lwybrau newydd priodol gan gynnwys unrhyw lwybrau uniongyrchol y mae pobl yn eu defnyddio neu gysylltiadau coll o fewn aneddiadau dynodedig?
	Dweud eich dweud
	Rhannwch eich barn ar fap y rhwydwaith teithio llesol, a pha un a ydych chi'n cytuno â'r llwybrau teithio llesol arfaethedig, ac a fyddant o fudd i chi. Cliciwch yma i gymryd rhan


	Dewis y Strwythur Cywir ar gyfer Eich Sefydliad
	Adnoddau a Chymorth Pellach
	Os ydych chi'n ystyried pa strwythur sy'n iawn i'ch sefydliad, mae'r adnoddau hyn yn lle defnyddiol i ddechrau:
	Canllawiau’r Comisiwn Elusennau – Sefydlu Elusen – Canllawiau ymarferol ar wahanol strwythurau elusennol, cyfrifoldebau ymddiriedolwyr, a gofynion cofrestru.
	Tŷ'r Cwmnïau – Cwmnïau Buddiant Cymunedol - Gwybodaeth am Cwmnïau Buddiant Cymunedol, cyfrifoldebau, gofynion adrodd, a'r Rheoleiddiwr Cwmnïau Buddiant Cymunedol.
	Hwb Gwybodaeth Cymorth Trydydd Sector Cymru - Ystod eang o adnoddau ymarferol sy'n cwmpasu llywodraethu, cyllid, strwythurau cyfreithiol, diogelu, gwirfoddoli, a rhedeg sefydliadau cymunedol yng Nghymru.
	CGGC – Dewis y Strwythur Cyfreithiol Cywir - Canllawiau defnyddiol sy'n cymharu strwythurau a ddefnyddir yn gyffredin gan sefydliadau gwirfoddol a chymunedol.
	Menter Gymdeithasol y DU - Cyngor ac adnoddau i sefydliadau sydd â diddordeb mewn masnachu at ddiben cymdeithasol a datblygu modelau incwm cynaliadwy.
	Os ydych chi'n dal yn ansicr pa strwythur sy'n iawn i'ch sefydliad, gall Medrwn Môn ddarparu arweiniad a chefnogaeth i'ch helpu i archwilio'r opsiynau cyn gwneud penderfyniad.

	Ffair Gyllido - Cyfarfod â Chyllidwyr Wyneb yn Wyneb!
	Cyfleoedd Ariannu
	Mae Sefydliad “Fat Beehive” yn darparu grantiau hyd at £2,500 i helpu elusennau bach yn y DU i wella eu presenoldeb digidol trwy brosiectau fel datblygu gwefannau, gwelliannau hygyrchedd digidol, ac adnoddau ar-lein. Mae'r rhaglen ar agor i elusennau cofrestredig yn y DU sydd ag incwm blynyddol o dan £1 miliwn.

	Grantiau Arweiniad Ieuenctid
	Dyddiad cau newydd!!
	1af Gorffennaf 2026
	Hyd at £1,000 ar gael
	Mae cyllid ar gael ar gyfer prosiectau sy'n fuddiol i bobl ifanc drwy ddod â chymunedau ynghyd, hyrwyddo lles, cefnogi iaith a diwylliant, a gwella'r amgylchedd.
	Oes gennych chi syniad ar gyfer prosiect sy'n cynnwys pobl ifanc sy'n creu cyfleoedd gwirfoddoli i bobl ifanc rhwng 11 a 25 oed?



	Wythnos Gwirfoddolwyr  1af Mehefin - 7fed Mehefin 2026
	Dathlu ein Gyrwyr Gwirfoddol Car Linc newydd
	Yn ystod Wythnos Gwirfoddolwyr, fe wnaethon ni fanteisio ar y cyfle i ddathlu a diolch i rai o'n gyrwyr gwirfoddol newydd ymroddedig am y gefnogaeth werthfawr maen nhw'n ei darparu i'n cymuned. Mae eu hamser, eu hymrwymiad a'u caredigrwydd yn helpu pobl i aros mewn cysylltiad a chael mynediad at wasanaethau hanfodol.
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